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План работы ППк на 2026-2027 учебный год

Цель:
создание целостной системы психолого-педагогического сопровождения, обеспечивающей оптимальные условия жизнедеятельности для детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, уровнем актуального развития, состоянием соматического и нервно-психического здоровья. 
Задачи:
- осуществление психолого-педагогической диагностики для раннего выявления различного рода проблем у детей, определения причин их возникновения и поиска наиболее эффективных способов их профилактики и преодоления. Выявление резервных возможностей развития;
- осуществление в разнообразных формах индивидуального сопровождения развития ребенка, направленного на преодоление проблем, возникающих у него в процессе обучения и воспитания. Сопровождение предполагает взаимодействие сотрудников ПМПк, учителей, родителей и ученика в процессе разработки и реализации индивидуально-ориентированных программ сопровождения;
- оценка динамики в развитии детей;
- обеспечение преемственности в процессе обучения и сопровождения ребенка;
- реализация индивидуальных образовательных маршрутов сопровождения, направленных на профилактику проблем в учебной, социальной и эмоционально-волевой сферах, сохранение здоровья обучающихся;
- осуществление информационной поддержки обучающихся, учителей и родителей по проблемам в учебной, социальной и эмоциональной сферах;
- подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребенка, динамику его состояния, уровень школьной успешности.





	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственный

	1.Утверждение состава ППк.
Распределение обязанностей между членами ППк.
2.Утверждение плана работы на 2026-2027 учебный год.
3. Педагогическая диагностика первоклассников.
	Август







Сентябрь
	Руководители ППк
Состав ППк






Учителя нач.классов
Педагог-психолог
Заместители директора

	1.Обсуждение результатов обследования развития личности и состояния развития психологического здоровья.
2.ППк 1,5,10 классов. Итоги 1 четверти.
3.Ознакомление учителей-предметников с итогами решения ППк.
	




Октябрь
	Классные руководители 1,5,10 классов, педагог-психолог, социальный педагог, учителя предметники, заместители директора

	1.Участие трудных детей в воспитательных мероприятиях ОУ.
2. Активизация процесса обучения слабоуспевающих и неуспевающих обучающихся.
	


Декабрь
	Зам.директора по ВР
Зам.директора по УВР

	1.Психолого-педагогическое сопровождение детей с особыми образовательными потребностями.
2.Результаты коррекционно-развивающей работы с обучающимися.
	


Январь
	Состав ППк

	1.Меры медицинской помощи.
2.Анализ состояния здоровья обучающихся.
	
Февраль
	Фельдшер
Педагог-психолог

	1.Психологическое сопровождение образовательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС.
	

Март
	Зам.директора по УВР


Педагог-психолог

	1.Рекомендации для родителей по организации летнего отдыха детей.
2.Организация досуга детей «группы риска»
	

Апрель
	Зам.директора по ВР



Педагог-психолог

	1.Преемственность форм и методов коррекционной работы в системе начального общего, среднего общего, среднего общего образования при переходе в следующий класс.
2.Повторный ППк в 1,5,10 классах.
3.Анализ работы ППк за 2026-2027 учебный год.
	





Май
	Зам.директора по УР
Педагог-психолог
Учителя 4-х классов





Состав ППк
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